TISKOVA ZPRAVA Usti nad Labem, 9. 7. 2026

U

Ufad prace CR

Nezaméstnanost v Usteckém kraji v éervnu stagnovala
na/,2%

e Krajska poboéka Ufadu prace v Usti nad Labem evidovala k 30. éervnu 2026
celkem 39 775 uchazecil o zaméstnani, coz bylo o 334 méné nez v kvétnu.

o Podil nezaméstnanych osob v l'.lsteckérp kraji ke konci ¢ervna zustal na stejné
hodnoté 7,2 %, nezaméstnanost v celé CR setrvava na 4,8 %.

e V meziroc¢nim srovnani byl podil nezaméstnanych vyssi o 0,7 procentniho
bodu, tedy o 3 612 uchazec.

e Zaméstnavatelé nabizeli 5 078 volnych pracovnich mist.

06/2026 05/2026 06/2025

Podil nezaméstnanych osob 7,2 % 7.2 % 6,5 %
Pocet uchazecl o zaméstnani 39775 40109 36163
Pocet volnych pracovnich mist 5078 4781 5239

Krajska pobocka Uradu prace CR v Usti nad Labem evidovala k 30. ervnu 2026 celkem
39 775 uchaze€lu o zaméstnani. Jejich poCet byl o 334 nizSi nez na konci kvétna a ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku bylo evidovano o 3 612 uchazecl o zaméstnani
vice.

Z celkového poctu uchazecl bylo 37 275 dosazitelnych, tedy téch, ktefi nejsou aktualné
v pracovni neschopnosti nebo se neuc€astni rekvalifikace. Podil nezaméstnanych osob
v Usteckém kraji, tedy podet dosaZitelnych uchazed(i o zaméstnani ve v&ku 15-64 let
k obyvatelstvu stejného véku, v €ervnu setrval na hodnoté 7,2 %.

,Cerven byva z pohledu vyvoje nezaméstnanosti mésicem, kdy se zadinaji promitat sezénni
zmény spojené s letnim obdobim. Vedle neustalé poptavky po pracovnicich do sezénnich
odvétvi ve stavebnictvi a sluzbach se v souvislosti s koncem Skolniho roku projevuje také
ukoncovani pracovnich pomért ve Skolstvi uzavienych na dobu urcitou. Vétsinou se jedna
pouze o kratkodobou evidenci, vyznamna ¢ast téchto osob se s pocatkem nového skolniho
roku do zaméstnéni opét vraci," uvedla feditelka Krajské pobocky Utadu prace CR v Usti
nad Labem Martina Beévarova.

B&hem &ervna se na pracovistich Ufadu prace v Usteckém kraji nové zaevidovalo 3 767
uchazecl, coz je mezimési¢né o 208 osob vice a meziro€né o 609 vice. Z toho 34,4 %
novych uchaze€u odeslalo Zadost online prostfednictvim Klientské zény Jenda. Diky
Klientské zoné mohou klienti komunikovat s ufadem elektronicky z pohodli domova i mimo
Ufedni hodiny. Klientska zéna slouzi jak pro odesilani dokumentu, tak pro zjisténi aktualniho
stavu fizeni.

Z evidence uUfadu prace odeslo v €ervnu 4 104 uchazecu, t. o 62 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 775 osob vice nez v Cervnu 2025. Podporu v nezaméstnanosti
pobiralo v ¢ervnu celkem 7 969 osob, coz predstavuje 20 % vSech uchaze€l o zaméstnani.
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Nezaméstnanost v okresech v ¢ervnu 2025 a v ¢ervnu 2026 (v %)
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Vypracoval: Urad préce CR
Zdroj dat: MPSV, CSU
Ke konci &ervna evidovala Krajska pobo¢ka Ufadu prace CR v Usti nad Labem celkem
5 144 osob se zdravotnim postizenim (OZP), coz pfedstavovalo 12,9 % z celkového poctu
nezaméstnanych (v kvétnu 12,9 %). Pracovisté Ufadu prace v Usteckém kraji méla
k poslednimu &ervnovému dni v evidenci celkem 1 828 absolventii §kol vSech stupnu
a mladistvych.

Mezimési¢ni pokles poctu uchazecli o zaméstnani byl zaznamenan v Sesti okresech
Usteckého kraje. Nejvétsi ubytek se tykal okresu Chomutov (-1,6 %), Dé&é&in (-1,4 %)
a Louny (-1,3 %), dale Usti nad Labem (-1,1 %), Teplice (-0,7 %) a Litoméfice (-0,6 %).
Mezimésicni narlst po¢tu uchazecu se tykal okresu Most (+0,5 %).

V Usteckém kraji bylo evidovano k 30. &ervnu 2026 celkem 5 078 volnych pracovnich
mist. Jejich pocCet byl 0 297 vyssi nez v predchozim mésici. Na jedno volné pracovni misto
pfipadalo v priméru 7,8 uchazeCe. Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo
487 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto
pfipadalo 10,6 uchazeCe. Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo
registrovano 1 026, na jedno volné misto pfipadalo 1,8 uchazece této kategorie.

Nesoulad mezi nabidkou a poptavkou pracovnich mist v jednotlivych profesich

Struktura volnych pracovnich mist v Usteckém kraji zna&i vyrazny nesoulad mezi nabidkou
a poptavkou v jednotlivych profesich. V nékterych oborech eviduje Ufad prace CR
vyrazny previs uchazecd. Napfiklad u pomocnych pracovnikii ve vyrobé pfipada na
jedno misto 22,2 uchazece (5 584 uchazecl na 252 volnych mist), u uklize€i a pomocnikt
v domacnostech, hotelich, administrativnich, pramyslovych a jinych objektech
47,8 uchazece (6 164 uchaze€u na 129 volnych mist). Nejvyraznéjsi nesoulad se aktualné
tyka vSeobecnych administrativnich pracovnikd, kde pfipada na jedno misto 56,6
uchazece (2 264 uchazecu na 40 volnych mist).
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Naopak v technickych a délnickych profesich je situace opaéna a zaméstnavatelé zde
pracovniky dlouhodobé postradaji. U obsluhy stroji na vyrobu a zpracovani vyrobkti
Z pryze, plastu a papiru pfipada na jedno misto pouze 0,03 uchazece (6 uchazec€u na 223
volnych mist). U sléva€l, svare€l a pribuznych pracovnikll pfipada na jedno misto
0,5 uchazeCe (214 uchazeCu na 427 volnych mist). Data tak potvrzuji, ze dulezitym
parametrem neni pouze celkovy pocet volnych mist, ale pfedevSim jejich struktura. Nabidka
prace se soustfedi hlavné do technickych a manualnich profesi, zatimco v administrativé
a Casti sluzeb zustava dlouhodobé vice uchaze€u nez pracovnich prilezitosti.

LJAdministrativa je dlouhodobé jednim z nejzadanéjSich odvétvi ze strany uchazecu
0 zaméstnani, pravé zde je ale konkurence tradicné nejvy$si. Zaméstnavatelé tak pri
vybérovych fizenich stale ¢astéji zohledriuji i odpovidajici kvalifikaci, zkuSenosti s internimi
informacnimi systémy nebo znalost cizich jazykt. Uchazelum, kteri zvazuji zménu oboru,
doporucuji vyuZit odborné poradenstvi uradu prace, kde jim poradci zaméstnanosti pomohou
zvolit rekvalifikaci v odvétvi, po kterém je na regionalnim trhu prace vy$$§i poptavka,”
vysvétiuje Martina Beévarova, feditelka Krajské pobocky UP CR v Usti nad Labem.

Aktualni data k aktivni politice zaméstnanosti (APZ) nebyla z technickych davodu
v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, od 9. €ervence jsou dostupna
prostiednictvim open dat zde: https://data.mpsv.cz/portal. Tamtéz jsou k dispozici i dalsi
statistiky o vyvoji nezaméstnanosti v CR. StaZeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za ¢ervenec letodniho
roku vyda Ufad prace CR v pondéli 10. srpna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Martina Beévarova oddéleni marketingu a PR
Feditelka Krajské poboéky Uradu prace E: tiskove@up.gov.cz

v Usti nad Labem

E: martina.becvarova@up.gov.cz
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Nezaméstnanost k 30.06.2026 dle jednotlivych okrest

Usti nad Labem, 9. 7. 2026
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Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina 10.2
Most 10.2
Bruntal 8.2
Chomutov 7.9
Sokolov 7.8
Ostrava-mésto 74
Usti nad Labem T4
Décin =
Louny 71
Hodonin 6.5
Znojmo 6.1
Brno-mésto 6.1
Teplice 6.1
Ceska Lipa 5.8
Kolin 57
Jesenik 57
Liberec 5.6
Prerov 55
Mélnik 5.4
Weetin 54
Sumperk 5.4
Karlovy Vary 53
Mymburk 53
Pfibram 52
Kladno 52
Jablonec nad Nisou 5.1
Semily 5.0
Cesky Krumlov 5.0
MNovy Jicin 4.5
Litoméfice 4.7
Prostéjov 47
Frydek-mMistek 4.6
Rokycany 4.6
Nachod 4.8
Olomouc 4.6
Opava 4.5
Tabor 45
Tachov 4.5
Cheb 4.5
Trebit 45
Blansko 44
Breclav 44
Kutna Hora 44
Domailice 4.3
Beroun 43
Pisek 4.3
Trutnow 4.2
Svitavy 4.2
Rakovnik 41
Hradec Kralové 41
Zd4r nad Sazavou 40
Plzef-mésto 4.0
Jihlava 4.0
Pardubice 3.9
Vyskov 3.9
Uherské Hradisté 3.9
Brno-venkov 3.9
Ceské Budéjovice 3.8
Strakonice 3.8
Praha 3.8
Havligklv Brod 3.8
Prachatice 37
Chrudim 37
Plzed-jih a Plzefi-sever 3.6
Klatovy 3.6
Jicin 5
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Usti nad Orlici
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Rychnov nad Knéznou
Praha-vychod a Praha-zapad g
Celkem CR 4.
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Mezimésicni pfir./(byt. nezaméstnanych v %

Svitavy 2.0
Rychnov nad KnéZnou 2.0
Praha-wychod a Praha-zapad 1.6
Kroméfiz 1.0
Pardubice 0.8
Beneiov 0.7
Prostéjov 0.6
Most 0.5
Brno-mésto 0.5
Domatlice 0.4
Kladno 0.4
Praha 0.4
Tabor 0.4
Vygkov 0.4
Havli¢kiv Brod 0.3
Plzen-jih a Plzen-sever 0.3
Novy Jiéin 0.3
Trebic 0.2
Ostrava-mésto 0.2
Kutna Hora 0.1
Nymburk -0.2
Beroun -0.2
Plzef-mésto -0.2
Zlin -0.2
Rokycany -0.3
Strakonice -0.4
Frydek-Mistek -0.4
Brno-venkov -0.5
Karlovy Vary -0.5
Litoméfice -0.6
Hradec Krélové -0.6
Jablonec nad Nisou -0.7
Teplice -0.7
Pelhfimov -0.7
Prerov -0.7
Zdér nad Sazavou -0.7
Chrudim -0.8
Usti nad Labem -1
Olomouc -1
Usti nad Orlici -1.1
Vsetin -1.2
Karvina -1.3
Louny -1.3
Bruntal -1.3
Piibram -1.3
Décin -14
Ceské Budéjovice -1.4
Liberec -1.5
Rakovnik -1.5
Sumperk -1.5
Chomutov -1.6
Semily -1.8
Jicin -1.8
Jindfichdv Hradec -1.8
Opava -1.8
Pizek -1.9
Hodonin -1.9
Mlada Boleslav -1.9
Sokolov -2.1
Ceska Lipa 2.1
Kolin -2.1
Tachov -2.2
Cheb -2.3
Blansko -2.3
Uherské Hradisté -2.4
Klatovy -2.5
Nachod -2.6
Mélnik -2.7
Trutnov -2.8
Jihlava -2.9
Breclav -2.9
Prachatice -3.2
Cesky Krumlov -3.6
Znojmo -4.0
Jesenik -5.5
Celkem CR -0.8
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