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Nezaméstnanost v Cesku v éervnu zustala na 4,8 %, poéet
volnych mist se navysil o vice nez 5 tisic

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 30. éervnu 2026 celkem 356 134 uchazeét
o0 zaméstnani, coz bylo o 40 669 vice nez loni.

e Podil nezaméstnanych ke konci €ervna zlstal na hodnoté 4,8 %, na ¢emz
se podili pokracujici sezénni prace a oziveni ekonomiky.

e Pocet nové evidovanych osob za ¢erven byl oproti predchozimu mésici vyssi
0 1 542 osob, meziro¢né byl vyssi o 5 300 osob.

o Ke konci éervna bylo inzerovano celkem 99 854 volnych pracovnich mist, coz
je 0 5474 vice nez v kvétnu.

06/2026 05/2026 06/2025

Podil nezamestnanych osob 4.8 % 4.8 % 4.2 %
Pocet uchazeéu o zaméstnani 356 134 358 852 315 465
Pocet volnych pracovnich mist 99854 94380 98677

,,Cesky trh prace je dnes v dobré kondici. O to vice se ted mlizeme zamérit na vzdélavani
a rozvoj lidi. Od &ervence proto spoustime nové projekty, které rozsifuji moznosti podpory
pro firmy i jednotlivce. Pravé kvalifikovani a pfipraveni lidé jsou zakladem dlouhodobé
konkurenceschopnosti ¢eskych firem i celé ekonomiky,” uvedl ministr prace a socialnich
véci Ales Juchelka (ANO).

»~Rostouci pocet volnych pracovnich mist ukazuje, Zze zaméstnavatelé maji stale zajem o
nové pracovniky. Na$i prioritou je proto pomoci uchaze¢um vyuzit téchto prilezitosti naplno.
Nové vzdélavaci projekty propojujeme s individualnim poradenstvim aradu prace, aby si lidé
doplriovali znalosti a dovednosti, které maji na trhu prace skute¢nou hodnotu. Smyslem neni
sbirat certifikaty, ale ziskavat realné kompetence, které povedou k rychlejsimu uplatnéni
a dlouhodobé stabilnimu zaméstnani,“ dopliuje generalni feditel Ufadu prace CR Roman
Chlop¢ik.

Vyznam pribézného vzdélavani potvrzuji i samotni zaméstnavatelé. Podle posledniho
Setfeni Ufadu prace CR Predikce a realita pracovniho trhu planuiji vice nez tfi &tvrtiny z nich
v nasledujicich dvou letech investovat do vzdélavani svych zaméstnancl. Pravé na tuto
potfebu reaguji zminéné nové projekty Vzdélavani pro firmy a DIGIkurzy, které maji podpofit
rozvoj kompetenci odpovidajicich aktualnim pozadavkum trhu prace.

Evidence novych uchazec

B&hem &ervna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 39 436 lidi, pfes 40 % novych
uchazecl podalo zadost online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Této moznosti,
diky které mohou klienti komunikovat s ufadem elektronicky, vyuziva standardné i v jinych
agendach mezi 30—-40 % klientu.
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https://up.gov.cz/cms/documents/42b3f0e1-c84c-e68c-ad36-cd631cd050fd/UP_Brozura_Predikce_a_realita_pracovniho_trhu_2025.pdf
https://up.gov.cz/vzdelavani-pro-firmy
https://up.gov.cz/digikurzy
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Podil nezaméstnanych osob v mezirocnim srovnani 2024-2026 (v %)

2024 #2025 @2026

55

5.1 52
5,0
50 4,9
4,8 4,8 4.8
45 4,5 4,6 4M
45 a4 3 44 :
4,3______.-—-.____;; 43 42 4/
41
4,0 4,0
4,0 :
3,9 3,9 3,9
37 38 22 22
3,6 3,6

35

30
leden unor bfezen duben kvéten Eerven &ervenec srpen zafi fijen listopad prosinec

Vypracoval: Ufad praice'CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Z evidence Uradu prace CR odeslo v éervnu 42 154 uchazeéu, tj. o 1 360 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 7 423 osob vice nez v ¢ervnu 2025. Do nového zaméstnani v
tomto mésici nastoupilo celkem 29 973 uchazecu. Z toho 49,3 % tvofili muzi a 50,7 %
zeny.

Z celkového poctu evidovanych uchaze€u o zaméstnani bylo 190 744 zen, které tvorily
53,6 % celkového poctu nezaméstnanych. Ke konci €ervna evidovaly ufady prace
15 811 absolventli Skol vSech stupna vzdélani a mladistvych. Na celkové
nezaméstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 4,4 %, v kvétnu 4,9 %, ve shodném
obdobi minulého roku to bylo 3,9 %. Z celkového poctu absolventd a mladistvych bylo
evidovano 9 733 absolventll. V evidenci bylo 45 344 osob se zdravotnim postizenim
(OZP), coz pfedstavovalo 12,7 % z celkového poltu nezaméstnanych.

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zGstava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale ,PNO)
v Usteckém kraji (7,2 %) a v Moravskoslezském kraji (6,8 %). Ve srovnani s kvétnem
poklesl podil nezaméstnanych osob o 0,1 p. b. v Sesti krajich — v Jihoéeském,
Jihomoravském, Olomouckém, Libereckém, Kralovéhradeckém a v kraji Vysocina.
V ostatnich krajich ztGistal PNO na stejné urovni jako v kvétnu.
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Podil nezaméstnanych osob dle poctu obyvatel v okresech v ¢ervnu 2026

3% 55% z28%

Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Nezaméstnanost v krajich v ¢cervnu 2025 a v ¢ervnu 2026 (v %)
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Nejvyssi podil nezaméstnanych osob zaznamenaly okresy Karvina a Most (oba 10,2 %),
Bruntal (8,2 %), Chomutov (7,9 %) a dale Sokolov (7,8 %). Naopak velmi nizkou
nezaméstnanost, tedy pod 3 %, eviduje Ufad prace CR tradi¢né v okresech Praha-vychod
a Praha-zapad a také v Rychnové nad Knéznou. Mezimési¢né doslo k narastu PNO o 0,1
p. b. v 9 okresech. Ve 30 okresech zlstal PNO na stejné urovni a ve 36 okresech doslo
k poklesu PNO. K nejvétsimu poklesu PNO doslo v okresech Jesenik a Znojmo (-0,3 p. b.)
a v okresech Mélnik, Chomutov, Hodonin, Bruntal a Karvina (-0,2 p. b.). Meziroéné se pak
v Cervnu tento ukazatel nejvice zvysSil v okresech Karvina (+1,2 p. b.), Bruntal (+1,1 p. b.),
Décin (+1,0 p. b.), Prostéjov a Liberec (shodné o +0,9 p. b.).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo skoro 97 tisic osob

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo ke konci ¢ervna 2026 celkem 96 817 osob, coz
predstavuje 27,2 % vSech uchazedl o zaméstnani. V kvétnu byl tento podil 27,7 %, zatimco
pfed rokem ¢&inil 26,2 %. Pocdet uchazeCl ozaméstnani s narokem na podporu
v nezaméstnanosti meziro¢né vzrostl o 14 097 osob a mezimési¢né poklesl o 2 667 osob.
V éervnu 2026 vyplatil UP CR podle predb&znych Gdajd v ramci podpor v nezaméstnanosti
a pfi rekvalifikaci celkem 1,866 miliardy korun, v kvétnu 2026 to bylo celkem 1,832 miliardy
korun.

Prostiednictvim Ufadu prace CR inzeruji zaméstnavatelé téméf 100 tisic volnych
pracovnich mist

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci &ervna prostiednictvim Ufadu prace CR celkem
99 854 volnych pracovnich mist, coz je 0 5 474 vice nez v kvétnu a 0 1 177 vice nez pfed
rokem. Nejvice volnych pracovnich pozic nabizi opakované zaméstnavatelé v Praze
(22 738 mist) a ve StredoCeském kraji (14 671 mist). Na jedno volné pracovni misto
aktualné pfipada v CR v priiméru pfiblizné 3,6 uchazeée o zaméstnani, z toho nejvice v
okresech Karvina (18,2), Sokolov (16,4), D&Cin (14,9), Usti nad Labem (12,8) a Bruntal
(10,3). Z celkového poctu nahlasenych volnych mist bylo 6 606 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné misto pfipadalo 6,9 uchazece. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 18 698, na jedno volné misto
pfipadalo 0,8 uchazece této kategorie.

Nesoulad mezi nabidkou a poptavkou pracovnich mist v jednotlivych profesich

Struktura volnych pracovnich mist ukazuje vyrazny nesoulad mezi nabidkou a poptavkou
v jednotlivych profesich. V nékterych oborech eviduje Ufad prace CR vyrazny previs
uchazeci. Napfiklad u vSeobecnych administrativnich pracovnikt pfipada na jedno misto
30,5 uchazeCe (28 348 uchazeCl na 928 volnych mist), u odbornych administrativnich
pracovniku a asistentll 16,7 (6 329 uchazeCd na 380 volnych mist), dale u prodavacui
¢i provozovateld prodejen 14,4 (25 086 uchazeCl na 1 738 volnych mist). Nejvyraznég;si
nesoulad se aktualné tyka spisovatell, novinarti a jazykovédct, kdy na jedno misto
pfipada 60,7 uchazec€e. Nicméné v absolutnich poltech se jedna pouze o 971 uchazecu na
16 volnych mist.

Naopak technické a délnické profese nabizeji uchaze¢iim zpravidla lepSi Sance
na pracovni uplatnéni. Ve srovnani s obory s pocCetnym previsem uchazecl je zde
konkurence vyrazné niz$i. U montaznich délnik( vyrobk( a zafizeni pfipada na jedno
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volné pracovni misto 1,3 uchazece (11 720 uchazec¢u na 8 938 volnych mist), u obsluhy
pojizdnych zafizeni 1,6 uchazede (9 907 uchaze&t na 6 332 volnych mist). Casto
poptavanou profesi jsou také fidi¢i nakladnich vozidel.

Tyto aktualni statistiky ukazuji, ze pfi hledani zaméstnani je dulezitym parametrem nejen
pocCet volnych pracovnich mist, ale pfedevSim jejich profesni struktura. UchazeCim, ktefi
zvazuji zménu zaméstnani nebo rekvalifikaci, se proto vyplati orientovat na profese s nizsi
konkurenci a vys$Si poptavkou zaméstnavatell, kde maji vétSi Sanci na rychlé pracovni
uplatnéni.

Data o volnych pracovnich mistech z evidence Ufadu prace CR _ha rozdil od statistik
evidovanych nezaméstnanych komplexné nepokryvaji cely trh prace. Rada pozic se inzeruje
a obsazuje na pracovnim trhu prostfednictvim dalSich portalt a socialnich siti.

Aktualni data k aktivni politice zaméstnanosti (APZ) nebyla z technickych divodu
v terminu uzavérky tiskové zpravy k dispozici, od 9. cervence jsou dostupna
prostiednictvim open dat zde: https://data.mpsv.cz/portal. Tamtéz jsou k dispozici i dalsi
statistiky o vyvoji nezaméstnanosti v CR. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON
nebo prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za ¢ervenec letosniho
roku vyda Ufad prace CR v pondéli 10. srpna 2026.

Slovniéek statistickych pojmti je k dispozici na webu UP CR u této tiskové zpravy.

Kontakt pro média:
Oddéleni PR a marketingu: tiskove@up.gov.cz
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Nezameéstnanost k 30.06.2026 dle jednotlivych okrest

Praha, 9. 7. 2026

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v %

Karvina

Most

Bruntal
Chomutov
Sokolov
Ostrava-mésto
Usti nad Labem
Décin

Louny

Hedonin
Znajmo
Brno-mésto
Teplice

Ceska Lipa

Kolin

Jesenik

Liberec

Pferov

Mélnik

Vsetin

Sumperk
Karlovy Vary
Nymburk
Pfibram

Kladno

Jablonec nad Nisou
Semily

Cesky Krumlov
Novy Jiéin
Litoméfice
Prostéjov
Frydek-Mistek
Rokycany
Nached
Olomouc

Opava

Tabor

Tachov

Cheb

Trebié

Blansko

Bfeclav

Kutna Hora
Domazlice
Beroun

Pisek

Trutnov

Svitavy

Rakovnik
Hradec Krilové
Zdar nad S&zavou
Plzefi-mésto
Jinlava
Pardubice
Vyikow

Uherské Hradisté
Brno-venkov
Ceské Budéjovice
Strakonice

Praha

Havlickav Brod
Prachatice
Chrudim
Plzefi-jih a Plzefi-sever
Klatovy

Jicin

Jindfichiv Hradec
Mlad3 Boleslav
Benedov

Usti nad Orlici
Kroméfiz

Zlin

Pelhfimov
Rychnov nad Knéznou
Praha-vyched a Praha-zépad
Celkem €R
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Mezimésicni prir./ubyt. nezaméstnanych v %

Svitavy 2.0
Rychnov nad Knéinou 2.0
Praha-vychod a Praha-zapad 16
Kroméfiz 1.0
Pardubice 0.8
Benesov 0.7
Prostéjov 0.6
Maost .5
Brno-mésto 0.5
Domaizlice 0.4
Kladno 0.4
Praha 0.4
Tabor 0.4
Vyskov 0.4
Havlitkdv Brod 0.3
Plzefi-jih a Plzeri-sever 0.3
Novy Jicin 0.3
Trebic 0.2
Ostrava-mésto 0.2
Kutna Hora 0.1
Nymburk -0.2
Beroun -0.2
Plzefi-mésto -0.2
Zlin -0.2
Rokycany -0.3
Strakonice -0.4
Frydek-Mistek -0.4
Brno-venkov -0.5
Karlovy Vary -0.5
Litoméfice -0.6
Hradec Krilové -0.6
Jablonec nad Nisou -0.7
Teplice -0.7
Pelhfimov -0.7
Pferov -0.7
Zdar nad Sézavou -0.7
Chrudim -0.8
Usti nad Labem -1
Clomouc -1.1
Usti nad Orlici -1
Weetin -1.2
Karvina -13
Louny -13
Bruntal -1.3
Pfibram -1.3
Décin -1.4
Ceské Budé&jovice -1.4
Liberec -1.5
Rakovnik -1.5
Sumperk -1.5
Chomutov -1.6
Semily -1.8
Jicin -1.8
Jindfichiv Hradec -18
Opava -1.8
Pisek -1.9
Hedonin -1.9
Miada Boleslav -1.9
Sokolov -2.1
Ceska Lipa 2.1
Kolin -2.1
Tachov -2.2
Cheb -2.3
Blansko -23
Uherské Hradisté -2.4
Klatovy -2.5
Nachod -2.6
Mélnik -27
Trutnov -2.8
Jihlava -2.9
Bfeclav -2.9
Prachatice -3.2
Cesky Krumlov -36
Znojmo -4.0
Jesenik -5.5
Celkem €R -0.8

Poéet uchazeéd na 1 volné misto
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Sokolov
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Trutnov
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Rakovnik
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Karlowy Vary
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Brno-venkov
Olomouc
Kroméfiz
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Jindfichlv Hradec
Beneiov
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Hradec Kralové
Domatzlice
Klatovy

Rychnov nad KnéZnou
Ceské Budéjovice
Plzefi-mésto
Pelhfimov
Chrudim

Zlin

Pisek

Novy Jiéin
Plzefi-jih a Plzen-sever
Jinlava

Usti nad Orlici
Pardubice
Rokycany

Cesky Krumlov
Kutna Hora
Cheb

Praha

Tachov
Prachatice
Mlada Boleslav
Praha-vychod a Praha-zapad
Celkem CR
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