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Nezaméstnanost v Cesku v dubnu klesla na 4,9 %. Trend
ristu pracovnich prilezitosti pokracuje

e Urad prace CR (UP CR) evidoval k 30. dubnu 2026 celkem 364 472 uchazeét
o0 zaméstnani, coz bylo o 45 932 vice nez loni.

o Podil nezaméstnanych ke konci dubna klesl o 0,1 procentniho bodu na 4,9 %,
na éemz se podili pokracujici sezénni prace a oziveni ekonomiky.

o Pocet nové evidovanych osob za duben byl oproti predchozimu mésici vyssi
0 643 osob, meziroéné byl vyssi o 2 835 osob.

o Ke konci dubna bylo inzerovano celkem 94 483 volnych pracovnich mist, coz
je 0 2 938 vice nez v bieznu.

04/2026 03/2026 04/2025

Podil nezaméstnanych osob 4.9 % 5,0 % 43 %
Pocet uchazec¢u o zaméstnani 364 472 372 338 318 540
Pocet volnych pracovnich mist 94 483 91545 095798

LsDubnovy pokles nezaméstnanosti potvrzuje, Ze ¢esky trh prace zustava stabilni a firmy mayji
stale zajem o nové pracovniky. Pozitivni zpravou je také pokracujici rast poctu volnych
pracovnich mist. Soucasné ale nesmime prfehlizet regiony, kde lidé hledaji praci vyrazné
obtiznéji. Pravé tam musi stat aktivné pomahat — nejen podporou zaméstnanosti, ale také
vytvarenim podminek pro vznik novych pracovnich mist,” uvedl ministr prace a socialnich
véci Ales Juchelka (ANO).

~Je velmi pozitivni, Ze zaméstnanost nadale roste. SniZzeni podilu nezaméstnanych osob
0 0,2 procentniho bodu béhem dvou mésicli po sobé je pozitivni signal oproti loriskému
pomalejs§imu vyvoji. Toto pfiznivé obdobi obvykle setrvava az do mésice Cervna, i kdyz je
pravdépodobné, Ze se vyvoj zpomali, stale bude mnoho pfileZitosti pro ziskani uplatnéni.
Mame dobry zaklad, stabilni trend a jasnou pfileZitost dal posilovat zaméstnanost napfi¢
regiony, “ doplfiuje generalni feditel Uradu prace CR Roman Chlopéik.

B&hem dubna se na Ufadu prace CR nové zaevidovalo 42 774 lidi, téméF 40 % novych
uchazecl odeslalo zadost online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Této moznosti,
diky které mohou klienti komunikovat s ufadem elektronicky, vyuziva standardné i v jinych
agendach mezi 30—40 % klientd.
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Podil nezaméstnanych osob v meziro¢him srovnani 2024-2026 (v %)
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Z evidence Ufadu prace CR odeslo v dubnu 50 640 uchazeéd, tj. 0 858 osob méné nez
v pfedchozim mésici a o 7 101 osob vice nez v dubnu 2025. Do nového zaméstnani v
tomto mésici nastoupilo celkem 39 481 uchaze€l. Z toho 6 170 uchazecu (12,2 %)
zahajilo samostatnou vydéle¢nou ¢innost. Ve srovnani s minulym meésicem to bylo o 5,3
procentniho bodu vice. Uchazegi, ktefi nastoupili do zaméstnani (mimo zahajeni SVC), nasli
nejcastéji uplatnéni v odvétvich zpracovatelského primyslu, velkoobchodu a maloobchodu,
administrativnich a podplrnych ¢&innosti (jednalo se prevazné o agentury prace, které
pfidéluji zaméstnance k zaméstnavatelim do jinych odvétvi, zejména do zpracovatelského
primyslu), dale v odvétvich stavebnich €innosti nebo poskytovani ubytovani a stravovani.

Z celkového poctu evidovanych uchaze€u o zaméstnani bylo 192 440 zen, které tvorily
52,8 % celkového poctu nezaméstnanych. Ke konci pfedchoziho mésice evidovaly ufady
prace 19 508 absolventii Skol vSech stupna vzdélani a mladistvych. Na celkové
nezameéstnanosti se absolventi a mladistvi podileli 5,4 % stejné jako v bfeznu, ve shodném
obdobi minulého roku to bylo 5,1 %. Z celkového poctu absolventd a mladistvych bylo
evidovano 13 100 absolventl. V evidenci bylo 45 147 osob se zdravotnim postizenim
(OZP), coz predstavovalo 12,4 % z celkového poctu nezaméstnanych.

Nezaméstnanost z pohledu regiont

V ramci krajského srovnani zlstava nejvyssi podil nezaméstnanych osob (dale ,PNOY)
v Usteckém kraji (7,4 %) a v Moravskoslezském kraji (6,9 %). Ve srovnani s bfeznem
poklesl podil nezaméstnanych osob ve 12 krajich. Nejvice o 0,3 p. b. poklesl| PNO
v Jihoéeském kraji. V Praze a v Plzennském kraji ziistal PNO na stejné arovni jako
v bfeznu.
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Nezaméstnanost v krajich v dubnu 2025 a v dubnu 2026 (v %)
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Podil nezaméstnanych osob dle poctu obyvatel v okresech v dubnu 2026
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Vypracoval: Urad prace CR
Zdroj dat MPSV, CSU

Nejvyssi podil nezaméstnanych osob zaznamenaly okresy Karvina (10,4 %), Most (10,2
%), Bruntal (8,5 %) a dale Chomutov (8,1 %). Naopak velmi nizkou nezaméstnanost,
tedy pod 3 %, eviduje Ufad prace CR tradiéné v okresech Praha-vychod a Praha-zapad a
také v Rychnové nad Knéznou. Mezimési¢né doSlo k narastu PNO pouze v okrese
Chomutov (+0,1 p. b.). V 59 okresech doslo k poklesu PNO a v 15 okresech ztstal PNO
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na stejné urovni jako v bieznu. K nejvétS§imu poklesu PNO doSlo v okresech Jesenik a
Jindfichuv Hradec (-0,6 p. b.), Znojmo a Chrudim (-0,5 p. b.). Meziroéné se pak v dubnu
tento ukazatel nejvice zvysSil v okresech Karvina (+1,4 p. b.), Bruntal, Décin, Liberec a
Usti nad Labem (+1,0 p. b.).

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo skoro 99 tisic osob

Podporu v nezaméstnanosti pobiralo ke konci dubna 2026 celkem 98 832, cozZ pfedstavuje
27,1 % vSech uchazell o zaméstnani. V bfeznu byl tento podil 28,1 %, zatimco pfed rokem
¢inil také 27,1 %. Pocet uchazetl o zaméstnani s narokem na podporu v nezaméstnanosti
meziro¢né vzrostl 0 12 405 osob a mezimésicné poklesl o 5 713 osob. V dubnu 2026
vyplatii UP CR podle pfedb&Znych dajd v ramci podpor v nezaméstnanosti a pfi
rekvalifikaci celkem 1,870 miliardy korun, v bifeznu 2026 to bylo celkem 2,087 miliardy korun.

Prostrednictvim Ufadu prace CR inzeruji zaméstnavatelé vice nez 94 tisic volnych
pracovnich mist

Zaméstnavatelé nabizeli ke konci dubna prostfednictvim Ufadu prace CR celkem
94 483 volnych pracovnich mist, coz je o 2 938 vice nez v bifeznu a 0 1 315 méné nez
pfed rokem. Nejvice volnych pracovnich pozic nabizi opakované zaméstnavatelé v Praze
(24 117 mist) a ve Stiredoc¢eském kraji (13 897 mist). Na jedno volné pracovni misto
aktualng pfipada v CR v prliméru pfiblizné 3,9 uchazeée o zaméstnani, z toho nejvice v
okresech Karvina (19,6), Déc&in (15,5), Sokolov (15,1), Usti nad Labem (13,2) a Bruntal
(11,8). Z celkového poctu nahlaSenych volnych mist bylo 6 903 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné misto pfipadalo 6,5 uchazece. Volnych
pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 16 455 na jedno volné misto
pfipadalo

1,2 uchazece této kategorie.

Data o volnych pracovnich mistech z evidence uradu prace na rozdil od statistik evidovanych
nezaméstnanych komplexné nepokryvaji cely trh prace. Rada pozic se inzeruje a obsazuje
na pracovnim trhu prostfednictvim dalSich portal( a socialnich siti.

Aktivni politika zaméstnanosti pomaha hlavné v regionech s nejvyssi nezaméstnanosti

Urad prace CR pomaha prostfednictvim nastroji aktivni politiky zaméstnanosti (APZ)
zejména uchaze€lm o zaméstnani ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti, ale i ostatnim
uchaze&dm &i zajemcim o zaméstnani. Prostfednictvim t&chto nastroji UP CR k 30. dubnu
2026 podporoval celkem 5540 uchaze€li a zajemci o zaméstnani, jedna se o celkovy
pocCet vSech klientu, ktefi ke konci bfezna vyuzivali jakykoliv nastroj APZ. Z tohoto poctu
pfipada 806 osob na Ustecky kraj a 761 osob na Moravskoslezsky kraj, coZ jsou kraje s
vy$S8i mirou nezaméstnanosti. Aktivni politika zaméstnanosti je tak cilena do kraju, kde je
nejvice potfeba. Divodem poklesu poc¢tu podporovanych osob ve srovnani se stejnym
obdobim loriského roku je zejména uplynuti doby, po kterou bylo mozné vyuzivat zvolené
rekvalifikace a kurzy digitalniho vzdélavani. Toto vzdélavani bylo mezi uchazeli o
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zaméstnani i Sirokou vefejnosti velmi oblibené. Vzhledem k ¢asové omezenému financovani
z Narodniho planu obnovy tyto aktivity skon€ily ke konci roku 2025. DalSi posileni a lépe
cilena podpora v oblasti vzdélavani se znovu otevie ve druhé poloviné letosniho roku.

Velmi dulezitym nastrojem aktivni politiky zaméstnanosti jsou rekvalifikace. Ke konci dubna
2026 se jich ucastnilo celkem 995 osob.

V rdmci verejné prospésnych praci bylo zaméstnano na konci dubna 2026 celkem 78
osob. Finanénimi prostfedky v ramci vyhrazenych spoleéensky uéelnych pracovnich mist
(SUPM) bylo podpofeno zaméstnani u 3 058 osob. DalSich 530 osob s podporou ziskanou
prostfednictvim SUPM soukromé podnikalo.

Pocet podporovanych uchazecd v ramci vybranych V navratu na pracovni trh také
skupin nastroju APZ ke konci mésice dubna 2026  pomaha pfispévek na podporu
regionalni mobility. Touto cestou

3903 UP CR na konci dubna 2026
finanéné pfispival 250 osobam. V

ramci projektd Outplacement Il a

TRASA se vyuziva nastroj

vytvorena pracovni mista, ktery

umozfiuje podpofit nové zaméstnani

095 osob ohrozenych ztratou
zaméstnani, napr. z ddvodu

- 250 223 hromadného propousténi, aniz by

Dotovana Rekvalifikace Prispévek na % muselyv VSt(E)UpIt do e_VIdence
pracovni mista dojizdku nezaméstnanych. Na konci dubna

vipacoel radprece G- 2026 pomahal - ufad  prace  timto

nastrojem celkem
167 osobam.

Zvysenou pédi vénuje UP CR také osobam se zdravotnim postizenim (OZP). | v jejich
pfipadé poskytuje pfispévky na podporu pracovniho uplatnéni, ke konci bfezna takto
podporoval 223 osob.

Slovniéek statistickych pojmii je k dispozici na webu UP CR u této tiskové zpravy.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici
na: https://data.mpsv.cz/portal. Stazeni dat je mozné také ve formatu CSV a JSON nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za kvéten letoSniho roku
vyda Ufad prace CR v pondéli 8. éervna 2026.

Kontakt pro média:
Oddéleni PR a marketingu: tiskove@up.gov.cz
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Nezameéstnanost k 30.04.2026 dle jednotlivych okresi

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni pfir./ibyt. nezaméstnanych v % Potet uchazeéi na 1 volné misto
Karving Praha-vychod a Praha-zipad 08 Karvind
Muast Chomutoy 07 Décin
Brunta Kladno 05 Sokolov
Chomutov Praha 03 Ustr nad Labem
Sokolov Flzen-jih & Plzen-sever o1 Bruntal
Usti nad Labem Ha (v Brod 01 Jablonec nad Nisou
Dégin Plzefi-mésto 00 Blansko
Ostrava-mésto -01 Ostrava-mésto
Louny -05 Hodonin
Hodonin 05 Frydek-Mistelk
Znajmo -06 Teplice
Jesenik Nymburk -07 Louny 1
Teplice X Weetin 07 Opava 7
Brno-mésto Al Benesov -08 Trebit 72
Ceské Lipa 6,1 Karlowvy Vary -09 Maost 72
Kolin 59 Ostrava-mésto -09 Znojmo 71
Liberec 58 Prostéjov -1,0 Ceska Lipa 63
Mélnik 57 Mladad Boleslav -1,0 Machod 65
Frerov 5,7 Beroun 1,0 Semily 67
Weetin 56 Liberec -1,0 Chomutov 6,5
Cesky Krumiov 36 Blansko 11 Litoméfice 6,5
Sumperk 55 Ceské Lipa -11 Brno-mésto 63
Pfibram 55 Jablonec nad Misou 1,2 MEInik 62
Karlowy Vary 53 Most -1,2 Sumperk &1
Mymburk 54 Sokolov -1,2 Mymburk 60
Semity 53 Kolin 13 Trutnaw 59
Jablonec nad Nisou 53 Melnik 13 Fferov 58
Kladno 53 fyskov -16 Breclav 57
Litoméfice 49 Mowy Jicin A7 Kladno 56
Méachod 49 Teplice -22 Ve 54
Naovy Jicin 48 Ceské Budgjovice 22 Hawligkiv Brod 54
Olomouc 45 Rokycany -23 Jesenik 54
Tachow 7 Louny 23 Fitbram 54
Cheb Rakovnik -24 Prostéjov 50
Prostéjov Opava -24 Liberec 50
Breclav Usti nad Orlici -2, Karlovy Vary 50
Frydek-Mistek Hradec Kralové -2, fyskow 49
Cpava Litoméfice 2T Strakonice 48
Rokycany Pardubice -2, Zdér nad Sdzavou 48
Blansko Fridek-Mistek Uherske Hradisté 48
Trebic Cheb Kolin L7
Kutna Hora Kutna Hora Jindfichiv Hradec 46
Tabor Olomouc Switavy 44
Trutnov Perov Tabor 44
Beroun Rychnov nad KnéZnou Beroun 43
Pizelc Brunta Brno-venkov 42
Domazlice Piibram Rakowvnik 432
Svitavy Uherské Hradisté Kroméfiz 41
Hradec Kralove 4z Zlin Chrudim 41
Jiblava 42 Tachov Olomouc 40
Rakovnik 42 DEcin Hradec Kralové 36
Prachatice 41 Sumperk Klatowy 35
Uherské Hradisté 41 Domaglice Beneiov 35
'ar nad Sazavou 41 Jinlava Jigin 35
Pardubice 40 Tabor Ceské Budsjovice 33
fyEkaw 40 Trutnow Rychnov nad KnéZnou 32
zefl-mésto 40 Semily Zlin 32
Ceské Buddjovice 40 Hodonin Pisek 31
Brno-venkov 3.9 Machod Jihlava 28
Strakonice 39 Pisak Flzen-mésto 28
39 Strakonice Domazlice 28
38 ar nad Sazavou Pelhfimaov 25
E1:] Cesky Krumlow Moy Jicin 27
38 Switawy Pardubice 24
Jindfichdv Hradec 37 Kroméfiz Cesky Krumiov 23
zefi-jih a Plzeni-sever 36 Klatowy Usti nad Orlici 23
Jigin 3.6 Jigin Cheb 22
Ust! nad Orlic/ k1 Trebit Rolycany 21
Miada Boleslav 36 Pelnfimov Pizeri-jih a Plzefi-sever 1,9
Benesov 36 Znaojmo Prachatice 16
Kroméfiz 33 Frachatice Fraha 1,6
Zlin 33 Breclav Kutna Hora 14
Pelhfimoy 3.2 Jesenik Miada Boleslay 1,3
Rychnov nad Knéznou 27 Chrudim Tachow 1.3
Praha-wychod a Praha-zépad 19 JindFichlv Hradec Praha-vychod a Praha-zipad 1.3
Celkem CR 49  Celkem CR Celkem CR 3.9
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