TISKOVA ZPRAVA Usti nad Labem, 9. 2. 2026

U

Ufad prace CR
Nezaméstnanost v Usteckém kraji v lednu vzrostla na 7,5 %

e Krajska poboéka Uradu prace v Usti nad Labem evidovala k 31. lednu 2026
celkem 41 600 uchazecii o zaméstnani, coz je o 2 312 vice nez v prosinci.

e Podil nezaméstnanych v Usteckém kraji vzrostl na 7,5 %, nezaméstnanost
v celé CR taktéz vzrostla o 0,3 procentniho bodu na 5,1 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych v Usteckém kraji vyssi
0 1,1 procentniho bodu.

o Pocet volnych mist klesl na 4 617, o 38 méné nez v prosinci.

01/2026 12/2025 01/2025

Podil nezaméstnanych osob 7.5 % 7.1 % 6,4 %
Pocet uchazeéli o zaméstnani 41600 39288 35901
Pocet volnych pracovnich mist 4617 4655 4277

Krajska pobogka Ufadu prace CR v Usti nad Labem evidovala k 31. lednu 2026 celkem
41 600 uchaze€u o zameéstnani. Jejich poc€et byl o 2 312 vy3Si nez na konci prosince a ve
srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vy§si o 5 699 osob. Z uvedeného poctu bylo
39 124 dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let, tedy téch, ktefi nejsou
aktualné v pracovni neschopnosti ani se neucastni rekvalifikace. Oproti prosinci jde o narlst
0 2 269 osob. V meziro€nim srovnani byl poCet uchazecl vy8Si o 5 779 osob. Podil
nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchaze¢li o zaméstnani ve véku
15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl na hodnotu 7,5 %.

,V lednu evidoval Ustecky kraj 41 600 uchazedii o zaméstnéni a podil nezaméstnanych osob
Cinil 7,5 %. K tomuto vyvoji pfispél mimo jiné narust nahlaSenych hromadnych propousténi
v kraji, zaroveri vSak jde o jev, ktery odpovida dlouhodobé pozorovanému sezénnimu vyvoji
na trhu préce,” uvedla feditelka Krajské pobocky Uradu prace CR v Usti nad Labem Martina
Becvarova a dale dodava: ,Podporu v nezaméstnanosti pobiralo v lednu 21 % evidovanych
uchazecld. Pocet osob, které se zaevidovaly uz v prosinci, ale o podporu poZadaly az v
lednu, meziroéné vzrostl vice nez sedminasobné. Od zacatku letoSniho roku vstoupila v
platnost novela zakona o zaméstnanosti, ktera upravila maximalni vysi podpurci davky na 80
% prdmérné mzdy v prvnich dvou mésicich. Primérna vyse podpory v regionu tim narostla
na 14 037 K¢, tj. zhruba o 2,5 tis. K¢ vice nez v pfedchozim mésici.”

B&hem ledna se na pracovistich Uradu prace v Usti nad Labem nové zaevidovalo 5 978
lidi, z toho 38,1 % se registrovalo online prostrednictvim Klientské zény Jenda. Nejvice
této moznosti opakované vyuzili klienti z okresu Teplice, nejméné z okresu Most. PoCet nové
zaevidovanych byl v lednu mezimési¢né vysSSi o 2 540 osob a v meziro€nim srovnani vyssi
01 501 osob. Z evidence Ufadu prace odeslo v lednu 3 675 uchazeéq, tj. 0 1 197 osob
vice nez v pfedchozim mésici a o 605 osob vice nez v lednu 2025.

Ke konci ledna evidovala Krajska poboc¢ka Uradu prace CR v Usti nad Labem celkem
5 181 osob se zdravotnim postizenim (OZP), tedy o 182 osob vice nez pfedchozi mésic
a o0 538 osob vice neZ ve stejném mésici pfedchoziho roku. Pracovisté Ufadu prace
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v Usteckém kraji méla k poslednimu lednovému dni v evidenci celkem 2 497 absolventt
Skol vS§ech stupnu a mladistvych.

Struktura uchaze¢l podle dosazeného vzdélani se meziroéné témér nezménila. | v lednu
2026, stejné jako v lednu 2025, pfevazovali v evidenci uchazeéi se zakladnim a niz8im
vzdélanim, ktefi tvofili téméF polovinu v8ech evidovanych (47 %). Vyrazné zastoupeni méli
také vyuceni, a to 32 % v roce 2026 a 31 % v roce 2025.

Nezaméstnanost v okresech v lednu 2025 a v lednu 2026 (v %)
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Vypracoval: Urad précgéR
Zdroj dat: MPSV, CSU

Mezimési¢ni narist poctu uchazecu o zaméstnani byl zaznamenan ve vSech okresech
Usteckého kraje. Nejvétsi prirGstek se tykal okresu Louny (+ 9,9 %), Dé&é&in (+ 8,6 %)
a Litoméfice (+ 8,2 %), dale Teplice (+ 5,0 %), Chomutov (+ 4,9 %), Most (+ 3,7 %)
a Usti nad Labem (+ 3,5 %).

V Usteckém kraji bylo evidovano k 31. lednu 2026 celkem 4 617 volnych pracovnich mist.
Jejich pocet byl o 38 niz8i nez v pfedchozim mésici. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo
v priméru 9,0 uchazece, z toho nejvice v okrese Déc&in (17,3) a nejméné v okrese Chomutov
(6,1). Z celkového poctu nahldSenych volnych mist bylo 529 vhodnych pro osoby se
zdravotnim postizenim (OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 9,8 uchazece.
Volnych pracovnich mist pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 965, na jedno
volné misto pfipadalo 2,6 uchazece této kategorie.

Ke konci mésice bylo na Krajské poboéce Ufadu prace v Usti nad Labem evidovano celkem
22 602 zen. Jejich podil na celkovém poctu uchazec¢t ¢€inil 54,3 %. Podporu
v nezaméstnanosti pobiralo 8 757 uchazeCl o zaméstnani, tj. 21 % vSech uchazecl
vedenych v evidenci.
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Pocet podporovanych uchazeéti v ramci vybranych V ramci nastroju aktivni politiky
skupin nastroji APZ ke konci mésice ledna 2026 zameéstnanosti (APZ) byla
v Usteckém kraji béhem ledna
nejCastéji podporovana dotovana

— pracovni mista, jednalo se celkem
0o 867 pozic. Rekvalifikaci se
béhem sledovaného meésice
ucastnilo 239 uchazecd,
prispévek na dojizdku
do zaméstnani vyuzivalo ke konci

239 mésice celkem 65  o0sob
- 65 o a dotované zaméstnani  bylo
I poskytnuto 53 osobam se

Dotovana Rekvalifikace Pfispévek na Podpora OZP zdravotnim postiienl'm (OZP)
pracovni mista dojizdku

Vypracoval: Ufad prace CR
Zdroj dat: MPSV

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti vCR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostifednictvim rozhrani v Power Bl. Statistiky nezaméstnanosti za anor letoSniho roku vyda
Urad prace CR v pondéli 9. bfezna 2026.

Kontakty pro média:

Ing. Martina Beévarova oddéleni marketingu a PR
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace E: tiskove@uradprace.cz

v Usti nad Labem

E: martina.becvarova@uradprace.cz

Utad prace CR | +420 731 688 674 tiskove@uradprace.cz | www.uradprace.cz


https://data.mpsv.cz/portal
mailto:tiskove@uradprace.cz
file:///C:/Users/ondrej.gbelec/Downloads/martina.becvarova@uradprace.cz

TISKOVA ZPRAVA

Nezaméstnanost k 31.01.2026 dle jednotlivych okresu
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Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Maost 10.3 Jindrichiv Hradec 22.1
Karvina 9.9 Chrudim 17.1
Bruntal 93 Pelhfimov 16.3
Sokolov 8.2 Pisek 154
Chomutov 8.0 Cesky Krumlov 14.3
Znojmo 79 Znojmo 13.0
Décin 78 Strakonice 129
Louny 716 Jesenik 12.8
Usti nad Labem 75 Prachatice 12.6
Hodonin 74 Klatovy 1.5
Ostrava-mésto 74 Domazlice 14
Jesenik 7.3 Svitavy 10.6
Teplice 6.6 Breclav 10.2
Cesky Krumlov 6.5 Louny 9.9
Ceska Lipa 64  Tabor 9.9
Kolin 6.2 Semily a7
Brno-mésto 6.1 Rakovnik 9.7
Prerov 6.0 Kroméiiz 9.6
Mélnik 59 Jihlava 8.3
Pribram 5.9 Hradec Kralové 9.2
Sumperk 5.9 Prostéjov 9.0
Liberec 59 Jicin 8.0
Semily 58 Trebic 89
Vsetin 57 Uherské Hradisté 89
Karlovy Vary 57 Cheb 8.7
Breclav 55 Nachod 8.6
Nymburk 5.5 Décin 8.6
Nachod 55 Usti nad Orlici 85
Jablonec nad Nisou 54 Opava 85
Kladno 5.3 Frydek-Mistek 85
Trebic 53 Ceské Budéjovice 8.5
Litoméfice 5.3 Olomouc 85
Tachov 5.1 Zlin 8.3
Olomouc 5.1 Litomérice 8.2
Novy Ji¢in 50 Bruntal 8.0
Trutnov 50 Kolin 79
Frydek-Mistek 49 Rokycany 7.8
Cheb 49 Piibram 7.7
Rokycany 49 Sumperk 77
Pisek 49 Tachov 76
Opava 49 Ceska Lipa 74
Tabor 49 Plzeni-jih a Plzefi-sever 74
Prostéjov 48 Hodonin 7.3
Kutna Hora 4.8 Zdar nad Sazavou 7.1
Svitavy 48 Benesov 6.8
Jindfichiv Hradec 48 MNymburk 6.8
Prachatice 4.8 Plzefi-mésto 6.8
Blansko 47 Novy Jicin 6.7
Strakonice 47 Brno-venkov 6.3
Chrudim 46 Liberec 6.3
Jihlava 46 Rychnov nad Knéznou 6.3
Domazlice 46 Kutna Hora 6.2
Klatovy 456 Beroun 6.2
Beroun 45 Trutnov 6.2
Zdar nad Sazavou 45 Pardubice 6.1
Hradec Kralové 45 Vsetin 57
Rakovnik 4.3 Sokolov 56
Uherské Hradisté 4.3 Karlovy Vary 55
Ceské Budéjovice 43 Pierov 53
Vyskov 4.2 Vyskov 52
Pardubice 4.2 Mélnik 5.1
Brno-venkov 4.1 Havlickdv Brod 5.1
Jicin 4.1 Jablonec nad Nisou 5.0
Havlickdv Brod 4.0 Teplice 50
Usti nad Orlici 39  Praha 4.9
Plzefi-jih a Plzefi-sever 3.8 Chomutov 49
Plzefi-mésto 3.8 Miada Boleslav 45
KroméFiZ 3.8 Blansko 39
Praha 38 Kladno 39
Beneiov 3.6 Praha-vychod a Praha-zapad 3.8
Zlin 36 Maost 37
Mlada Boleslav 3.6 Karvina 37
Pelhiimov 36 Ostrava-mésto 3.6
Rychnov nad KnéZnou 29 Usti nad Labem 3.3
Praha-vychod a Praha-zapad 18 Brno-mésto 3.1
Celkem CR 51  Celkem CR 6.3
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