TISKOVA ZPRAVA Usti nad Labem, 8. 10. 2025

U

Ufad prace CR

Nezaméstnanost v Usteckém kraji v zafi mirné stoupla
na 6,8 %, do evidence zamifila vina ¢erstvych absolventu

e Krajska poboéka Uradu prace v Usti nad Labem evidovala k 30. zafi 2025
celkem 37 871 uchazecli o zaméstnani, o 688 vice nez v srpnu.

e Podil nezaméstnanych v Usteckém kraji vzrostl na 6,8 %, nezaméstnanost
v celé CR zustala na 4,5 %.

e V meziroénim srovnani byl podil nezaméstnanych v Usteckém kraji vyssi
0 0,6 procentniho bodu.

e Pocet volnych mist vzrostl na 5 270, o 103 vice nez v srpnu.

Krajska pobotka Ufadu prace CR v Usti nad Labem evidovala k30. zafi 2025
celkem 37 871 uchaze€li o zaméstnani. Jejich pocet byl o 688 vysSi nez na konci
predchoziho mésice, ve srovnani se stejnym obdobim minulého roku byl vy$si o 3 459 osob.
Z uvedeného poctu bylo 35 445 dosazitelnych uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let,
tedy téch, ktefi nejsou aktualné v pracovni neschopnosti nebo se neucastni rekvalifikace,
CoZ je 0 653 vice nez na konci predchoziho mésice. V meziro€nim srovnani byl jejich pocet
vy$Si o 3 519 osob. Podil nezaméstnanych osob, tedy pocet dosazitelnych uchazeci o
zaméstnani ve véku 15-64 let k obyvatelstvu stejného véku, vzrostl na hodnotu 6,8 %.

09/2025 08/2025 09/2024

Podil nezaméstnanych osob 6,8 % 6,7 % 6,2 %
Pocéet uchaze¢u o zaméstnani 37871 37183 34412
Pocet volnych pracovnich mist 5270 5167 11264

Pozn: S ohledem na vyraznou zménu systému evidence volnych pracovnich mist, kdy jsou neobsazena volnd mista po 6 mésicich
automaticky vyfazovana z databaze, nelze pocty volnych mist v roce 2025 srovnavat s dfivéjSimi obdobimi.

LV zafi vzrostla nezaméstnanost ve vsech okresech Usteckého kraje, pficemz jednim z
faktor(i byl pfichod novych absolventt do evidence Ufadu prace CR. Ke konci mésice jsme v
kraji zaznamenali podil nezaméstnanych osob na 6,8 % a celkem 5 374 nové evidovanych
uchazect, z nichz 23 % tvofrili pravé absolventi. V pfedchozich mésicich se tdaj pohyboval
mezi tfemi a sedmi procenty. Z absolvent( vedenych v evidenci ke konci zafi tvorili nejvétsi
skupinu uchazedi se stfedoSkolskym vzdélanim a vyuceni,” uvedla feditelka Krajské pobocCky
Utadu prace CR v Usti nad Labem Martina Beévarova.

Bé&hem zafi se na pracovistich Ufadu prace v Usti nad Labem nové zaevidovalo 5 374 lidi,
z toho 31,4 % se registrovalo online prostirednictvim Klientské zény Jenda, ktera je
k dispozici na webu a v mobilni aplikaci. Nejvice této moznosti vyuzili klienti z okresu
Teplice.

Pocet nové zaevidovanych osob byl v zafi mezimésic¢né vyssi o 2 183 osob a v meziro¢nim
srovnani o 106 osob. Z evidence ufadu prace odeslo v zafi 4 687 uchazedu, tj. o 1 638 osob
vice nez v pfedchozim mésici a 0 137 osob vice nez v zafi 2024.
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Ke konci zaFi evidovala Krajska pobotka Ufadu prace CR v Usti nad Labem celkem
4 810 osob se zdravotnim postizenim, 0 26 osob méné nezZ pfedchozi mésic a o 278 osob
vice nez ve stejném mésici minulého roku. Pracovisté Gfadu prace v Usteckém kraji
evidovala k poslednimu zafijovému dni celkem 2 664 absolventii Skol vSech stupnii
a mladistvych.
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Nezaméstnanost v okresech v zafi 2024 a v zafi 2025 (v %)
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Vypracoval: Utad préce'("JR
Zdroj dat: MPSV, CSU
Mezimési¢ni narist poctu uchazecu o zaméstnani byl zaznamenan ve vSech okresech
Usteckého kraje. Nejvétsi priristek se tykal okresu Teplice (+ 3,8 %), dale Litoméfice
(+ 3,6 %), Usti nad Labem (+ 2,6 %), Dé&&in (+ 1,9 %), Louny (+ 1,6 %), Chomutov (+
0,6 %) a Most (+ 0,2).

Krajska pobo¢ka Ufadu prace v Usti nad Labem evidovala k 30. zafi 2025
celkem 5 270 volnych pracovnich mist. Jejich pocet byl o 103 vys8i nez v pfedchozim
meésici. Na jedno volné pracovni misto pfipadalo v priméru 7,2 uchazece, z toho nejvice
v okrese Dé&cin (15,3 uchazecu) a nejméné v okrese Litoméfice (4,8 uchazecu). Z celkového
po¢tu nahldSenych volnych mist bylo 627 vhodnych pro osoby se zdravotnim postizenim
(OZP), na jedno volné pracovni misto pfipadalo 7,7 osob. Volnych pracovnich mist
pro absolventy a mladistvé bylo registrovano 1036, na jedno volné misto pfipadalo
2,6 uchazece této kategorie.

»Na Vystavisti v Lounech probéhla dne 25. zafi Burza prace a poradensky den, na které se
pfedstavilo celkem 26 vyznamnych okresnich zaméstnavatel(. Akci navstivili nejen zajemci
0 zaméstnani, ale také zZaci a studenti. TéSi nas, Ze o burzy prace je v regionu dlouhodobé
velky zajem. Diky ucasti vefejnosti i zaméstnavatel(l se dari propojovat zajemce o praci se
zastupci firem. Pro Zaky a studenty jsou pak podobné akce prinosné pro snaz§i orientaci
na regionalnim trhu prace,“ doplnila k aktivitam v kraji Martina Beévarova.
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Ke konci mésice bylo evidovano na Krajské poboéce Ufadu prace v Usti nad Labem celkem
21 005 zen. Jejich podil na celkovém poc¢tu uchazecu ¢inil 555 %. Podporu
v nezaméstnanosti pobiralo 7 236 uchazecl o zaméstnani, tj. 19,1 % vSech uchazecu
vedenych v evidenci.

V ramci nastrojl aktivni

Pocet podporovanych uchaze&l v ramci vybranych politiky zaméstnanosti (APZ)
skupin nastroji APZ ke konci mésice zafi 2025 podpofila  krajskd  pobocka
Utadu prace v Usti nad Labem

1098 od pocatku roku 2025
prostfednictvim prispévku

celkem 7 441 osob. Ztoho

2 713 osob bylo zafazeno do

zvolenych i zabezpecovanych

rekvalifikaci a 3523 osob

389 do kurzt digitalniho

vzdélavani. B&hem zafi krajska
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. 51 plotovana pracovni mista,

Dotovana Rekvalifikace Pfispévek na Podpora OZP Jednalo se celkem

pracovni mista dojizdku 01098 pFl’padﬁ. Rekvalifikaci

wpracoval: Urad prace CR - g@ - U€astnilo 389  uchazecu

Zdroj dat: MPSV ey s , vyzs s r

a digitalniho vzdélavani

217 osob. PFispévek na mobilitu do zaméstnani vyuzivalo ke konci mésice celkem 87 osob
a dotované zaméstnani bylo poskytnuto 51 osobam se zdravotnim postizenim.

Aktudlni statistickd data o vyvoji nezaméstnanosti v CR jsou k dispozici zde:
https://data.mpsv.cz/portal. StaZeni dat je mozné také ve formatu csv a json nebo
prostfednictvim rozhrani v Power BI. Statistiky nezaméstnanosti za fijen letoSniho roku,
vyda Ufad prace CR v pondéli 10. listopadu 2025.

Kontakty pro média:

Ing. Martina Beévarova PR oddéleni — Ing. Katefina Pavlikova
feditelka Krajské pobocky Ufadu prace tiskova mluvci
v Usti nad Labem E: tiskove@uradprace.cz

E: martina.becvarova@uradprace.cz
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Nezaméstnanost k 30.09.2025 dle jednotlivych okresi

Ufad prace CR

Podil nezaméstnanych osob v % Mezimésicni pfir./ubyt. nezaméstnanych v %

Most 9.6 Jicin 7.2
Karvina 9.4 Prachatice 6.4
Chomutov 7.6 Pelhfimov 5.0
Bruntal 7.6 Sokolov 5.0
Sokolov 74 Benesov 48
Cstrava-mésto 7.2 Bruntal 4.6
Usti nad Labem 7.0 Trutnov 42
Louny 6.7 Liberec 4.0
Décin 6.5 Teplice 3.8
Hodonin 6.3 Usti nad Orlici 3.7
Teplice 6.1 Litoméfice 3.6
Znojmo 6.0 Rychnov nad KnéZnou 3.5
Brno-mésto 5.8 Cheb 34
Ceska Lipa 5.5 Rokycany 3.3
Kolin 5.5 Uherské Hradisté 3.3
Prerov 5.5 Rakovnik 3.2
Mélnik 5.4 Semily ER|
Liberec 53 Chrudim 3.1
Karlovy Vary 5.2 Strakonice 2.8
Jesenik 5.1 Pardubice 2.8
Sumperk 5.1 Ustf nad Labem 26
Wsetin 5.0 Novy Ji¢in 2.6
Jablenec nad Nisou 5.0 Svitavy 24
Piibram 5.0 Jablonec nad Nisou 2.1
Kladno 5.0 Trebic 2.0
Nymburk 5.0 Klatowvy 2.0
Semily 4.8 Tachov 2.0
Cesky Krumlov 47 Décin 1.9
Nachod 4.6 Pribram 1.8
Litomé&fice 46 Jihlava 1.8
Novy Jicin 45 Blansko 1.7
Tachov 4.5 Prerov 1.7
Trutnov 44 Plzefi-jih a Plzen-sever 1.6
Rokycany 44 Mlada Boleslav 1.6
Olomouc 44 Louny 1.6
Blansko 44 Znojmo 1.5
Kutna Hora 4.3 Prostéjov 1.5
Breclav 4.3 Mélnik 1.5
Frydek-Mistek 43 Havlickdv Brod 14
Trebié 4.2 Nymburk 14
Cheb 4.2 Hodonin 14
Prostéjov 41 MNachod 1.3
Opava 4.1 Vsetin 1.3
Beroun 41 Kolin 1.3
Tabor 41 Karvind 1.2
DomaZlice 4.0 Karlovy Vary 1.1
Rakovnik 3.9 Kladno 1.1
Svitavy 3.9 Beroun 1.0
Pisek 3.9 Jindfichdv Hradec 1.0
Hradec Kralové 3.9 Praha 0.8
Vyzkov 3.9 Ceska Lipa 0.9
Zd4r nad sézavou 3.8 Ostrava-mésto 0.9
Strakonice 3.8 Zdar nad Sazavou 0.7
Jihlava 3.8 Chomutov 0.6
Pardubice 3.8 Vyskov 0.6
Uherské Hradisté 3.7 Pisek 0.4
Prachatice 3.7 Zlin 04
Brno-venkov 3.6 Most 0.2
Plzen-mésto 3.5 Frydek-Mistek 0.1
Klatovy 3.5 Bfeclav 0.1
Ceské Budéjovice 3.5 Brno-venkov 0.1
Praha 3.5 Plzen-mésto 0.0
Chrudim 3.5 Tabor 0.0
Jicin 3.5 Brno-mésto -0.3
Plzef-jih a Plzefi-sever 34 Opava -0.5
Havlickiv Brod 34 Olomouc -0.7
Mlad3 Boleslav 34 Domailice -0.8
Usti nad Orlici 34 Hradec Kralové -0.8
Kroméfiz 3.3 Sumperk -1.0
Beneiov 3.3 Fraha-vychod a Praha-zépad -1.0
Jindfichdv Hradec 3.2 Kutna Hora -1.2
Zlin 2.2 Cesky Krumlov 1.2
Pelhiimov 2.8 Jesenik -1.3
Rychnov nad KnéZnou 27 Kroméfii -1.5
Praha-vychod a Praha-zapad 1.7 Ceské Budéjovice -2.0
Celkem CR 45  Celkem CR 13
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